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Bijeenkomst personeelsfunctionarissen (OPOF)
Locatie: Vergadercentrum Vredenburg, Utrecht
Datum: donderdag 10 mei 2012

Tijd: 9.30 - 16.00 uur

Programma
Ontwikkeling, leren, beweging en kansen

Ans Huisman, trainer, coach en organisatieadviseur bij ‘Inspiration at work’ zal de deelnemers
inspireren en energie geven om op een positieve manier veranderingen in gang te zetten. Zij zal
onder andere ingaan op de methode om - in plaats van naar het probleem te kijken en te
analyseren wat er mis ging en waarom - stil te staan bij dat waar mensen blij van worden, wat ze
energie geeft en te focussen op dat wat er goed gaat. Met als doel om persoonlijk leiderschap te
stimuleren en mensen in hun eigen kracht te zetten. Het motto van Ans is: ‘neem voor de
verandering ook eens de onderstroom mee!’. Wat zij daarmee bedoelt, zal zij in haar presentatie
uitgebreid toelichten. Daarnaast zet zij de deelnemers ook aan het werk, omdat dat wat je leert
pas echt beklijft als je zelf hebt ervaren dat het werkt.

09.30 uur Ontvangst met koffie/thee

10.00 uur Opening en mededelingen

10.15 - 12.30 uur Ans Huisman, trainer, coach en organisatieadviseur
12.30 — 13.15 uur Lunch

13.15 - 14.00 uur Vervolg ‘inspiration at work’

14.00 — 15.00 uur Maaike Verheul en actualiteiten

15.00 — 16.00 uur Vragen en afsluiting
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