Uitnodiging

Conferentie
Professionaliseren
in jeugdhulp en
jeugdbescherming

Het werkveld van jeugdhulp en jeugdbescherming is volop
in beweging. De oproep om te professionaliseren klinkt
alom. Maar wat vraagt dat in de praktijk van professionals,
leidinggevenden en hr- en beleidsmedewerkers?

Tijdens de conferentie staan actuele thema’s en de
laatste ontwikkelingen rondom professionalisering
in jeugdhulp en jeugdbescherming centraal.

In deelsessies ga je er samen met collega’s

mee aan de slag. Onder begeleiding van ervaren
workshopleiders krijg je informatie, wissel je
ervaringen uit met collega’s uit het werkveld en
deel je jouw vragen. We nodigen je van harte uit
om deel te nemen!

Voor wie?
Voor professionals in jeugdhulp en jeugdbescherming,
hr-medewerkers, beleidsmedewerkers, leidinggevenden

en medewerkers van gemeenten.

Wat gaan we doen?

Na een plenaire opening kan iedere deelnemer twee

sessies volgen. Thema'’s van de sessies zijn:

- Beroepsregistratie voor professionals die werken
op hbo-niveau
Met beroepsregistratie laten professionals zien dat
zij continue werken aan hun vakbekwaamheid. Dat is
belangrijk voor de kwaliteit van de hulp en het geeft
cliénten duidelijkheid over wat zij van een professional
mogen verwachten. Vanaf 1 januari komen er
veranderingen rondom de beroepsregistratie. In deze
sessie krijg je hierover informatie.

- Cliéntgericht werken
Door aan de hand van praktijkvoorbeelden in gesprek te
gaan over wat cliéntgericht werken echt betekent, leer je
hoe professional en cliént dichter bij elkaar kunnen komen.
Werken volgens beroepscode en vakinhoudelijke
richtlijnen (professionele standaard)
In deze sessie ga je samen met collega’s actief aan het
werk. Je maakt concreet zichtbaar hoe werken volgens
beroepscode en richtlijnen tot uitdrukking komt in het
handelen en gedrag van de professional.

Professionele autonomie en het Professioneel Statuut
Meer dan voorheen zoeken professionals, samen met
cliénten, naar goede oplossingen en nemen zij zelf
besluiten. Werkgever en professional moeten daarvoor
helder hebben wie wanneer verantwoordelijk is. Dit vraagt
om een andere manier van samenwerken. Een Professioneel
Statuut helpt om daar samen vorm aan te geven.

Werken volgens de norm van de verantwoorde
werktoedeling

De norm gaat over vakbekwaamheid van professionals, het
werken volgens professionele standaarden en de inzet van
geregistreerde en niet-geregistreerde professionals. Als
werkgever/aanbieder moet je weten hoe je de norm toe
kunt passen. In deze sessie krijg je een toelichting en tools
aangeboden die hierbij helpen.

Wanneer en waar?

De conferentie vindt plaats op:

Maandag 22 mei, van 12:00 tot 16:45 uur
Igluu, Lichttoren 32 in Eindhoven

Tijdens de inloop zorgen wij voor een broodje.

Aanmelding

Je kunt je aanmelden voor de conferentie via het
aanmeldformulier op onze website. Je ontvangt ongeveer
één week van tevoren een mail met meer informatie over
de locatie en het programma. Voor vragen over de
conferenties kun je contact opnemen met Sonja Werners
via conferenties@professionaliseringjeugdhulp.nl.

Deelname is gratis, maar wij maken wel kosten. Ben
je na aanmelding onverwacht verhinderd? Geef jouw

uitnodiging aan een collega of meld je tijdig bij ons af.
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