Kwadhaad _

maatschappelijk werk

In verband met ziekteververvanging en start van een nieuw project zoeken wij z.s.m. in Woerden een

Sociaal raadsman (m/v)
26 uur waarvan 16 uur ziektevervanging
Vacature nummer 076

Werken bij Kwadraad betekent werken bij een koploper in een markt die volop in beweging is.
Kwadraad is een vernieuwende en ambitieuze organisatie die actief is in meer dan 50 gemeenten in
Zuid-Holland. Wij begeleiden en ondersteunen mensen bij hun dagelijks problemen op alle
leefgebieden. We doen dat met een breed pakket van diensten van licht tot intensief, zowel
individueel als collectief en steeds meer blended. Onze medewerkers werken daar waar de burgers
zijn, in wijken en buurten, gezondheidscentra, buurtcentra, scholen en bij burgers thuis. Het is onze
ambitie om het eigenaarschap over het eigen leven van burgers en hun sociale netwerk te versterken
zodat zij zo goed mogelijk in staat zijn het eigen leven weer op te pakken en mee te doen. We gaan
uit van hun talenten en zetten in op wederkerigheid.

Functie

De taken die de raadslieden vervullen zijn: het geven van informatie en advies op sociaal-juridisch
gebied; het signaleren van knelpunten in de wet- en regelgeving; het beantwoorden van vragen op
gebied van sociale zekerheid, huisvesting, belastingen, arbeid- en vreemdelingenrecht, personen en
familierecht; het schrijven van brieven en bezwaarschriften; het bemiddelen tussen de cliént en
diverse instanties en het geven van consult aan en het samenwerken met de maatschappelijk
werkers van de eigen organisatie en het begeleiden van vrijwilligers.

De voorwaarden

e Een afgeronde HBO-opleiding Sociaal Juridische Dienstverlening of een gelijkwaardige opleiding

e Ervaring in sociaal-juridische hulpverlening

e Ervaring in het samenwerken en begeleiden van vrijwilligers

e Aantoonbare belangstelling voor en betrokkenheid bij mensen met een zwakkere sociaal
economische positie

e Goede mondelinge en schriftelijke uitdrukkingsvaardigheid

e Zelfstandig kunnen werken

e In staat zijn om complexe situaties snel te analyseren

e Flexibel qua werktijden

e Goede contactuele eigenschappen

e Openstaan voor samenwerking met andere instanties

e Enthousiasme en doorzettingsvermogen

Ons aanbod:

e Salaris conform CAO welzijn in schaal 8

e Goede secundaire arbeidsvoorwaarden
e Alle faciliteiten t.b.v. het nieuwe werken.
o Deskundigheidsbevordering

e Opname pensioenfonds Zorg & Welzijn

e Aantrekkelijke collectieve verzekeringen



Voor meer informatie kunt u contact opnemen met Kirstin van Esch, Sociaal Raadsvrouw, telefoon
0640884511

Je kunt digitaal solliciteren t/m 19 oktober via: https://vacature.onlinevacatures.nl/?vid=70047
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