school QMQ

Workshop & Trainingen voor sociaal werkers:

‘Beroepsethiek, beroepscode & professionele autonomie’.
Ook incompany mogelijk!

Wat te doen als:

e Een cliénte zegt dat haar man (48) seks heeft met de dochter (bijna 18) van de buren
o Twee collega’s in het wijkteam ‘irrelevante’ privacygevoelige informatie uitwisselen
e De gemeente eist dat uitkeringsfraude moet worden gemeld.

Sociaal werkers komen dilemma’s tegen in hun relaties met cliénten, collega’s, werkgevers, financiers en
samenwerkingspartners. De beroepscode(s) bieden de professional houvast bij de complexe realiteit van het dagelijks
werk. De beroepscode beschrijft kort en bondig de morele regels, werkzame waarden en idealen van een
beroepsgroep. Daarmee bieden ze de beroepsgroep een collectief beroepsethisch kader. Beroepscodes geven
richting aan beroepsmatig handelen, maar geven ook aan waarom je iets zou moeten doen. Daarnaast bieden ze
informatie. Ze maken duidelijk wat de eigen beroepsgroep van je verwacht, maar ze laten ook zien wat anderen, in
het bijzonder cliénten, van je mogen verwachten. Een beroepsbeoefenaar moet zijn handelen mede aan de hand van
de beroepscode kunnen verantwoorden. Daarmee is de beroepscode een belangrijk kwaliteitsinstrument. Belangrijk

voor de professional, werkgever, gemeente en vooral de cliént.

Maar hoe gericht gebruik je de code in het dagelijks werk? Hoe kun je ethische dilemma’s goed afwegen? Hoe kom je
tot een verantwoorde keuze? En...is er voldoende juridische kennis in huis, waarmee sommige dilemma’s gewoon
een praktisch antwoord blijken te hebben.
De NVMW — binnenkort BPSW * - biedt een gevarieerd aanbod waarmee professionals en hun organisaties zich
kunnen verdiepen in het thema ‘beroepscode & beroepsethiek’:

- Een oriénterende workshop ‘Beroepsethiek & kwaliteit’— voor het brede welzijnsdomein (vergelijkbaar met

de workshop die is gegeven op de Regiobijeenkomsten van de MOgroep);

- Een Basistraining Beroepscode & Beroepsethiek voor maatschappelijk werkers;

- Een Basistraining Beroepscode & Beroepsethiek voor jeugdzorgwerkers;

- Een Basistraining Beroepscode & Beroepsethiek voor sociaal agogen;

- Een training ‘Beroepscode, professionele autonomie en leidinggeven’ in de jeugdzorg;

- Een verdiepingstraining Beroepscode & beroepsethiek voor jeugdzorgwerkers;

- Een Masterclass rond Privacy & Geheimhouding — voor het brede welzijnsdomein

Meer weten? Heeft u interesse of vragen over workshop of een van de trainingen? Kijk dan in de scholingsagenda
van de NVMW via www.nvmw.nl of www.platformjeugd.com. U kunt naar aanleiding van uw vragen ook contact
opnemen met Magteld Beun, stafmedewerker NVMW 030- 294 86 03, of mail met info@nvmw.nl.

! Per 2 november gaat de NVMW verder onder de nieuwe naam: Beroepsvereniging van Professionals in Sociaal
Werk: BPSW. Info: www.nvmw.nl
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